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VERANSTALTUNGEN

»THE DARK SIDE OF CYBERSPACE

EIN BLICK HINTER DIE SAUBERE FASSADE
DER HIGH-TECH WELT«

BERLIN -> wmowmac, 15.12., 14-16 ubk
TU BERLIN HAUPTGEBAUDE, STRASSE DES 17.JUNI 135, RAUM H 0106

BERLIN = monmc, 15.12., 19 unr
16 METALL HAUS, ALTE JAKOBSTR, 149, RAUM EO1—E02

MUNCHEN - mirwoch, 17.12,, 19 uhR
EINEWELTHAUS, SCHWANTHALERSTRASSE 80 RGB

DRESDEN —> nonnersmc, 18.12, 19 ubr
IN DER VERANDERBAR, GORLITZERSTRASSE 42 (HINTERHOF)

Junge Frauen bauen in Chinas Weltmarktfabriken Computer fiir
den US-amerikanischen und europdischen Markt zusammen. Ihre
ohnehin prekdren Jobs sind nun in Folge der Finanzkrise bedroht.

Jenny Chan und Charles Ho von der chinesischen Organisation
SACOM - Studentsand Scholars against Corporate Misbehaviour
(www.sacom.hk) berichten iiber die Auswirkungen der Finanz-
krise auf die chinesische Exportindustrie: Auf der einen Seite
beobachten sie drohende Arbeitslosigkeit und eine Schwichung
der Rechte der ArbeiterInnen. Auf der anderen Seite sehen sie
eine Zunahme von Protesten auf der Strafle und von gericht-
lichen Rechtseinforderungen durch die ArbeiterInnen.
AufRerdem stellen Jenny Chan und Charles Ho neueste Berichte
tiber die Arbeitsbedingungen bei Zulieferunternehmen grofler
Computerkonzerne vor.

Die dunkle Seite des Cyberspace stellt die Lebensrealitit der
meist jungen WanderarbeiterInnen dar, welche in den High-
Tech Sweatshops schuften: Exorbitante Uberstunden zu den
Stofdzeiten, niedrige Lohne und ein unzureichender Arbeits-
und Gesundheitsschutz in den Fabriken sind keine Seltenheit.
Immer wieder kommt es zu Arbeitsunfillen und Vergiftungen.
Zudem fehlt es an einer unabhingigen gewerkschaftlichen
Organisierung.

Wir wollen Strategien einer Unterstiitzung der chinesischen
ArbeiterInnen diskutieren. Uber welche Potenziale verfiigen
offentliche Einrichtungen, wie Universititen und Gemeinden,
wenn sie Computer einkaufen? Wie kénnen soziale Kriterien, wie
beispielsweise das Recht auf gewerkschaftliche Organisierung,
im offentlichen Einkauf beachtet werden?



